
VELKOMMEN



AGENDA

• Kort presentasjonsrunde

• Kort informasjon om første skoleuke og oppstart

• Ordensreglement

• Fraværsregler – rutiner for foresatte

• Varselbrev

• Rutiner for å melde fravær

• Spørsmål



PRESENTASJON

• Kontaktlærere: Navn og fag

• Evt.: foresatte presenterer seg: Navn, hvem en er foresatt til, og hvor en bor



KORT INFORMASJON OM FØRSTE UKE

Mål: Trygghet og tilhørighet, komme i gang

• Inntrykket av elevene etter de første dagene

• Bli-kjent aktiviteter (for eksempel aktivitetsdag og klasseaktiviteter)

• Besøk av rektor og avdelingsleder, rådgiver m.fl.

• Valg av matematikk P eller T og fremmedspråk



FRAVÆRSGRENSE – 10% FAGFRAVÆR

Elever som har mer udokumentert fravær enn 10% av årstimetallet i et fag, får ikke 
karakter i faget. Faget er da ikke bestått.

Eksempler:

• Engelsk (5 timer pr uke): 10% fagfravær tilsvarer 19 fraværstimer (a 45min) i året.

• Kroppsøving (2 timer pr uke): 10% fagfravær tilsvarer 8 fraværstimer (a 45min) i året.

Elever som nærmer seg 10% fagfravær (ved ca. 6%), vil få tilsendt et varselbrev om 
dette. Dersom eleven er under 18 år, vil foresatte også motta varselbrevet.



FRAVÆRSÅRSAKER – DOKUMENTERT FRAVÆR

Dokumenterte fraværsårsaker kan være:

a) sykdom og andre helseforhold (herunder legebesøk, tannlegetime, time hos BUP, med mer)

b) velferdsforhold (for eksempel begravelse)

c) andre religiøse høytidsdager enn de offentlige helligdagene, max to dager

d) lovpålagt oppmøte (for eksempel sesjon eller vitne i rettssak)

e) arbeid som tillitsvalgt (gjelder ikke elevrådsarbeid)

f) politisk arbeid

g) hjelpearbeid

h) noen av de obligatoriske delene av kjøreopplæringen (sikkerhetskurs på bane, andre og tredje del av 
sikkerhetskurs på vei, samt førerprøve for klasse B)

i) representasjon på arrangement på nasjonalt eller internasjonalt nivå



SYKEFRAVÆR

Fraværsårsaker kan være:

a) sykdom og andre helseforhold (herunder legebesøk, tannlegetime, time hos BUP, med mer)

b) velferdsforhold (for eksempel begravelse)

c) andre religiøse høytidsdager enn de offentlige helligdagene, max to dager

d) lovpålagt oppmøte (for eksempel sesjon eller vitne i rettssak)

e) arbeid som tillitsvalgt (gjelder ikke elevrådsarbeid)

f) politisk arbeid

g) hjelpearbeid

h) noen av de obligatoriske delene av kjøreopplæringen (sikkerhetskurs på bane, andre og tredje del av 
sikkerhetskurs på vei, samt førerprøve for klasse B)

i) representasjon på arrangement på nasjonalt eller internasjonalt nivå

Hvis du er syk, skal du i utgangspunktet ikke levere dokumentasjon på fraværet ditt. 
Fraværet ditt vil da ha fraværskoden M – egenmeldt fravær dersom du ga beskjed til 
kontaktlærer om fraværet, eller X – udokumentert dersom du ikke gjorde det. 

Men - hvis fraværsprosenten i et fag har nådd 10% må du levere dokumentasjon 
(legeerklæring eller lignende). Da vil kontaktlæreren din gjøre om fraværskoden til 
D – dokumentert.

X – udokumentert og M – egenmeldt fravær teller med i fraværsprosenten.
D – dokumentert fravær teller ikke med i fraværsprosenten.
Begge typene fravær vil telle med på vitnemålet.



ALT ANNET FRAVÆR

Fraværsårsaker kan være:

a) sykdom og andre helseforhold (herunder legebesøk, tannlegetime, time hos BUP, med mer)

b) velferdsforhold (for eksempel begravelse)

c) andre religiøse høytidsdager enn de offentlige helligdagene, max to dager

d) lovpålagt oppmøte (for eksempel sesjon eller vitne i rettssak)

e) arbeid som tillitsvalgt (gjelder ikke elevrådsarbeid)

f) politisk arbeid

g) hjelpearbeid

h) noen av de obligatoriske delene av kjøreopplæringen (sikkerhetskurs på bane, andre og tredje del av 
sikkerhetskurs på vei, samt førerprøve for klasse B)

i) representasjon på arrangement på nasjonalt eller internasjonalt nivå

Alle andre fraværsårsaker kan 
dokumenteres med en gang. 

Fraværet vil da få fraværskode 
D – dokumentert, og vil ikke 
telle med i fraværsprosenten.



GYLDIG DOKUMENTASJON

Helsegrunner legeerklæring, dokumentasjon fra tannlege, 
fysioterapeut, psykolog, osv. (Ikke melding fra foresatte, 
ikke SMS-innkalling til tannlege, osv)

Politisk arbeid dokumentasjon fra den politiske organisasjonen (Ikke 
politisk streik)

Hjelpearbeid dokumentasjon fra hjelpeorganisasjonen

Velferdsgrunner tilstrekkelig med beskjed fra foreldre



MOBILBRUK

Mobilen skal være plassert i sekk/bag/veske når timen starter. Elevene har ikke lov 
til å ta fram telefonen i timen. Grunnen til dette er at mobilen kan være 
distraherende og gjøre dem ukonsentrerte.

Unntak: 

 A. Læreren bestemmer at mobilen skal brukes i pedagogisk sammenheng.

 B. Eleven må av spesielle grunner være tilgjengelig på telefon.

I begge tilfeller må det gjøres avtale med læreren ved starten av timen.



FORSENTKOMMING

• Elevene skal møte opp presis. 

• Dersom de kommer for sent til en time, vil læreren registrere en anmerkning.

• Dersom de kommer mer enn 10 minutter for sent, vil de få én times fravær.



SPØRSMÅL?
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